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ทุน 

 
 

 ข้อ 4. ทุน สหกรณ์อาจหาทุนเพ่ือดําเนินงานตามวัตถุประสงค์ดังต่อไปน้ี 
  (1) ออกหุ้น 
  (2) รับฝากเงินจากสมาชิกหรือสหกรณ์อ่ืน หรือสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ ซึ่งมีสมาชิกของ
สมาคมน้ันไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงเป็นสมาชิกของสหกรณ์ผู้รับฝากเงิน 
  (3) กู้ยืมเงิน และรับเงินจากการออกต๋ัวสัญญาใช้เงินและตราสารการเงิน 
  (4) สะสมทุนสํารอง และทุนอ่ืนๆ 
  (5) รับเงินอุดหนุนหรือทรัพย์สินที่มีผู้ยกให้ 
 

ข้อ 5. การออกหุ้น  สหกรณ์ออกหุน้ได้โดยไม่จํากัดจํานวน มีมูลค่าหุ้นละสิบบาท 
 
 ข้อ 6. การถือหุ้น สมาชิกทุกคนต้องส่งเงินค่าหุ้นเป็นรายเดือนต้ังแต่เดือนแรกท่ีเข้าเป็นสมาชิกตาม
อัตราส่วนของจํานวนเงินได้รายเดือนของตน ตามท่ีกําหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 
 
  เงินได้รายเดือนตามความในวรรคแรก หมายถึง เงินเดือนและเงินเพ่ิมค่าครองชีพหรือเงินที่จ่าย
ควบกับเงินเดือน หรือค่าจ้างประจํา ซึ่งสมาชิกได้รับจากหน่วยงานเจ้าสังกัด และหมายถึงบํานาญตามกฎหมายว่า
ด้วยบําเหน็จบํานาญ ซึ่งสมาชิกได้รับจากทางราชการด้วย 
 
  ถ้าสมาชิกประสงค์จะถือหุ้นรายเดือนในอัตราที่สูงกว่าอัตราที่กําหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 
หรือจะขอซื้อหุ้นเพ่ิมขึ้นอีกเมื่อใดก็ย่อมทําได้ โดยแสดงความจํานงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดําเนินการ 
 
  สมาชิกจะโอนหุ้นซึ่งตนถือให้ผู้ อ่ืนไม่ได้ นอกจากที่กล่าวไว้ในข้อ 40 และจะถอนคืนหุ้นใน
ระหว่างที่ตนเป็นสมาชิกอยู่ก็ไม่ได้ 

  อน่ึง สมาชิกคนหน่ึงๆ จะถือหุ้นในสหกรณ์เกินกว่าหน่ึงในห้าของจํานวนหุ้นทั้งหมดของสหกรณ์
ไม่ได้ 
 
  ในระหว่างที่สมาชิกภาพของสมาชิกยังไม่สิ้นสุดลง ห้ามมิให้นําเงินค่าหุ้นของสมาชิกไปชําระหน้ี
ต่อเจ้าหน้ี และเมื่อสมาชิกภาพของสมาชิกสิ้นสุดลงสหกรณ์มีสิทธินําเงินตามมูลค่าหุ้นที่สมาชิกมีอยู่มาหักกลบลบ
หน้ีที่สมาชิกผูกพันต้องชําระหน้ีแก่สหกรณ์ได้และให้สหกรณ์มีฐานะเป็นเจ้าหน้ีบุริมสิทธิพิเศษเหนือเงินค่าหุ้นน้ัน 
  
 
 
 
 
 
 
 



ข้อ 7. การส่งค่าหุ้นรายเดือน การส่งค่าหุ้นรายเดือนน้ันให้ส่งโดยวิธีหักจากเงินได้รายเดือนของ 
สมาชิกในวันจ่ายเงินได้รายเดือนประจําเดือนน้ันๆ ทุกเดือน 
   
  เมื่อสมาชิกได้ทําความยินยอมเป็นหนังสือไว้กับสหกรณ์ให้ผู้บังคับบัญชาในหน่วยงานของรัฐ หรือ
นายจ้างในสถานประกอบการ หรือหน่วยงานอ่ืนใดที่สมาชิกปฏิบัติหน้าที่อยู่หักเงินเดือน หรือค่าจ้างหรือเงินอ่ืนใด 
ที่ถึงกําหนดจ่ายแก่สมาชิกน้ันหรือภาระผูกพันอ่ืนที่มีต่อสหกรณ์ให้แก่สหกรณ์ตามจํานวนที่สหกรณ์แจ้งไป จนกว่า
หน้ีหรือภาระผูกพันน้ันจะระงับสิ้นไปให้หน่วยงานน้ันหักเงินดังกล่าว และส่งเงินที่หักไว้น้ันให้แก่สหกรณ์โดยพลัน 
   
  การแสดงเจตนายินยอมตามวรรคหนึ่งมิอาจจะถอนคืนได้เว้นแต่สหกรณ์ให้ความยินยอม 
 
  การหักเงินตามวรรคหน่ึงต้องหักให้สหกรณ์เป็นลําดับแรก ถัดจากหนี้ภาษีอากรและหักเงินเข้า
กองทุนที่สมาชิกต้องถูกหักตามกฎหมายว่าด้วยกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการ กฎหมายว่าด้วยกองทุนสํารอง
เลี้ยงชีพ กฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองแรงงาน และกฎหมายว่าด้วยการประกันสังคม 
 
  เมื่อสมาชิกมีคําขอเป็นหนังสือและคณะกรรมการดําเนินการได้สอบสวนพิจารณาเห็นว่าสมาชิกน้ัน
ตกอยู่ในพฤติการณ์อันทําให้ไม่สามารถชําระค่าหุ้นรายเดือนได้โดยมิใช่เกิดขึ้นด้วยเจตนาอันไม่สุจริตของตน 
คณะกรรมการดําเนินการจะอนุญาตให้สมาชิกน้ันมิต้องชําระค่าหุ้นรายเดือนช่ัวระยะเวลาตามที่คณะกรรมการ
ดําเนินการเห็นสมควรก็ได้ 

ข้อ 8. การงดส่งเงินค่าหุ้นรายเดือน  สมาชิกที่ได้ส่งเงินค่าหุ้นไม่น้อยกว่าหน่ึงร้อยแปดสิบเดือนหรือ
เป็นจํานวนเงินไม่น้อยกว่า 100,000 บาท  และไม่มีหน้ีสินกับสหกรณ์  จะงดส่งเงินค่าหุ้นรายเดือน  หรือ         
ลดจํานวนการถือหุ้นรายเดือนลงก็ได้  โดยแจ้งความจํานงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดําเนินการ 
 

ข้อ 9. การแจ้งยอดจํานวนหุ้น  สหกรณ์จะแจ้งยอดจํานวนหุ้นที่สมาชิกถือ ให้สมาชิกแต่ละคนทราบ
ทุกสิ้นปีทางบัญชี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


