
 
ระเบยีบสหกรณอ์อมทรัพย์ขา้ราชการกรมตรวจบญัชสีหกรณ ์จ ากัด 

วา่ดว้ย การสรรหาและเลือกตัง้คณะกรรมการด าเนนิการ 
พ.ศ. 2558 

................................ 
 

เพ่ือให้การสรรหาและเลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ข้าราชการกรมตรวจบัญชี 
สหกรณ์ จ ากัด เป็นไปด้วยความเรียบร้อย อาศัยอ านาจตามความในข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ข้าราชกรมตรวจ
บัญชีสหกรณ์ จ ากัด ข้อ  68  และข้อ  98 (10) คณะกรรมการด าเนินการจึงได้ก าหนดระเบียบนี้ขึ้น โดยได้รับ      
ความเห็นชอบจากที่ประชุมใหญ่สามัญ ประจ าปี 2557 เมื่อวันที่  23  มกราคม 2558  ดังนี้ 
 

หมวด 1 
บททัว่ไป 

 
ข้อ 1 ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ข้าราชการกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ จ ากัด 

ว่าด้วย การสรรหาและเลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินการ พ.ศ. 2558” 
 ข้อ 2 ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ที่ประชุมใหญ่ให้ความเห็นชอบเป็นต้นไป 
 ข้อ 3. ให้ยกเลิกบรรดาประกาศ มติที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ ระเบียบอ่ืนใดที่มีอยู่ก่อนใช้ระเบียบ
นี้ ซึ่งมีข้อก าหนดขัดแย้งกับระเบียบนี้ทั้งสิ้นให้ใช้ระเบียบนี้แทน 
 ข้อ 4 ในระเบียบนี้ 
  “สหกรณ์”   หมายถึง  สหกรณ์ออมทรัพย์ข้าราชการกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ จ ากัด 
  “ข้อบังคับ”  หมายถงึ  ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ข้าราชการกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ จ ากัด 
  “สมาชิก”    หมายถึง  สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ข้าราชการกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ จ ากัด 
  “ประธานกรรมการ”  หมายถึง  ประธานกรรมการสหกรณ์ออมทรัพย์ข้าราชการกรมตรวจบัญชี
สหกรณ์ จ ากัด 
  “คณะกรรมการด าเนินการ”  หมายถึง  คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ข้าราชการ
กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ จ ากัด 
  “ผู้จัดการ”  หมายถึง  ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์ข้าราชการกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ จ ากัด 
 
  “คณะกรรมการสรรหา”  หมายถึง  สมาชิกท่ีได้รับเลือกตั้งจากที่ประชุมใหญ่ให้ท าหน้าที่สรรหา
ประธานกรรมการและกรรมการด าเนินการตามระเบียบนี้ 

“ประธานกรรมการสรรหา” หมายถึง  กรรมการสรรหาที่คณะกรรมการสรรหาเลือกตั้งกันเองให้ท า 
หน้าที่เป็นประธานกรรมการสรรหา 
  “ผู้สมัคร”  หมายถึง  สมาชิกที่สมัครรับการสรรหาเพ่ือเป็นประธานกรรมการและกรรมการ
ด าเนินการ 
  “สมาชิกกลุ่มผู้ปฏิบัติงานในส่วนกลาง”  หมายถึง  สมาชิกที่ปฏิบัติงานในเขตกรุงเทพมหานคร  
หรือมีค าสั่งกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ให้ปฏิบัติงานเป็นประจ าในเขตกรุงเทพมหานคร 
  “สมาชิกกลุ่มผู้ปฏิบัติงานในส่วนภูมิภาค” หมายถึง สมาชิกที่ปฏิบัติงานนอกเขตกรุงเทพมหานคร 
หรือมีค าสั่งกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ให้ปฏิบัติงานเป็นประจ านอกเขตกรุงเทพมหานคร 
  “สมาชิกกลุ่มข้าราชการบ านาญและอ่ืนๆ” หมายถึง สมาชิกท่ีเป็นข้าราชการหรือลูกจ้างประจ า 
สังกัดกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ซึ่งได้โอนหรือออกจากราชการประจ าโดยไม่มีความผิด 
  “ส านักงานสหกรณ์” หมายถึง ส านักงานสหกรณ์ออมทรัพย์ข้าราชการกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ จ ากัด 
 ข้อ 5 ให้ประธานกรรมการรักษาการตามระเบียบนี้และมีอ านาจตีความวินิจฉัยปัญหาที่เกิดขึ้น ผลการ
วินิจฉัยให้ถือเป็นที่สุด 
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หมวด 2 

สทิธเิกีย่วกบัการเลือกตั้งและสทิธิเกีย่วกบัการสรรหา 
 

 ข้อ 6 สมาชิกมีสิทธิเลือกตั้งและมีสิทธิลงคะแนนสรรหา และสมัครเพ่ือรับการสรรหาเป็นคณะกรรมการ
ด าเนินการตาม ข้อ 13 
 ข้อ 7 สมาชิกซึ่งมีลักษณะดังต่อไปนี้ ห้ามมิให้ใช้สิทธิสมัครเข้ารับการสรรหาเป็นคณะกรรมการด าเนินการ
และได้รับการเสนอชื่อรับเลือกตั้ง คือ 

(1) เคยได้รับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท า 
โดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

(2) เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ องค์การ หน่วยงานของรัฐหรือเอกชน 
ฐานทุจริตต่อหน้าที ่
  (3) เคยถูกให้พ้นจากต าแหน่งประธานกรรมการและกรรมการด าเนินการหรือมีค าวินิจฉัยเป็นที่สุด
ให้พ้นจากต าแหน่งประธานกรรมการและกรรมการด าเนินการ ตามค าสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ 
  (4) เคยถูกท่ีประชุมใหญ่มีมตถิอดถอนออกจากต าแหน่งประธานกรรมการและกรรมการด าเนินการ
เพราะเหตทุุจริตต่อหน้าที ่
  (5) เป็นผู้ที่ด ารงต าแหน่งประธานกรรมการและกรรมการด าเนินการมาแล้ว 2 วาระติดต่อกัน เว้น
แต่จะได้พักมาแลว้อย่างน้อย 1 ปีทางบัญชี 
  (6) เป็นผู้ที่ด ารงต าแหน่งประธานกรรมการและกรรมการด าเนินการไม่ครบในวาระที่ 2 ด้วยเหตุ
ลาออก เว้นแต่จะได้นับเวลาให้ครบตามวาระท่ีจะพึงอยู่ในต าแหน่ง และได้พักมาแล้วอย่างน้อย 1 ปีทางบัญชี 
  (7) ผิดนัดการส่งเงินช าระหนี้ไม่ว่าต้นเงิน หรือดอกเบี้ยในระยะเวลา 2 ปีทางบัญชีถึงวันเลือกตั้ง
ประธานกรรมการและกรรมการด าเนินการ เว้นแต่การผิดนัดนั้นมิได้เกิดข้ึนจากการกระท าของตนเอง 
  (8) เป็นผู้ซึ่งด ารงต าแหน่งหน้าที่ประจ าในสหกรณ์ 
  (9) เป็นคณะกรรมการสรรหาในปีนั้น 
 

หมวด 3 
คณะกรรมการสรรหา 

 
ข้อ 8 ให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งคณะกรรมการสรรหาจากสมาชิก จ านวน 7 คน เพื่อท าหน้าที่ในการสรรหา 

คณะกรรมการด าเนินการและให้มีหน้าที่ดังนี้ 
(1) ควบคุม ก ากับดูแลการด าเนินการสรรหาทั้งปวงให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่     

ก าหนดไว้ในระเบียบนี้ด้วยความเรียบร้อย และบริสุทธิ์ยุติธรรม 
(2) ควบคุม ก ากับดูแลและด าเนินการเลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินการในที่ประชุมใหญ่ให้เป็นไป 

ด้วยความเรียบร้อยและบริสุทธิ์ยุติธรรม 
(3) ก าหนดแบบฟอร์ม ใบสมัคร หลักเกณฑ์ในการรับสมัคร หลักฐานประกอบการรับสมัคร 

และวิธีการ 
(4) รับสมัครและด าเนินการตรวจสอบรายชื่อ คุณสมบัติของผู้สมัครตามหลักเกณฑ์และวิธีการ 

ที่ก าหนดไว้ในระเบียบนี้ 
(5) ตรวจสอบข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนผู้มีสิทธิออกเสียง 
(6) พิจารณาค าร้อง คัดค้านหรือข้อโต้แย้งเก่ียวกับผลการสรรหาจากผู้สมัครหรือจากสมาชิก  

และด าเนินการสอบสวนให้ได้ความจริงในเรื่องดังกล่าว 
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(7) เสนอข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะ ปัญหาและอุปสรรคในการสรรหาและการเลือกตั้ง 
คณะกรรมการด าเนินการต่อท่ีประชุมใหญ่ 

การเลือกตั้งคณะกรรมการสรรหา ให้สมาชิกเสนอชื่อสมาชิกที่อยู่ในที่ประชุมใหญ่เป็นกรรมการสรรหา  
หรือสมาชิกอาจเสนอชื่อตนเองเป็นกรรมการสรรหาก็ได้ 

หากปรากฏว่ามีผู้เสนอชื่อสมาชิกเป็นกรรมการสรรหาเกินกว่าจ านวนที่ก าหนด ให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้ง 
ผู้ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการสรรหาโดยวิธีเปิดเผย และหากปรากฏว่ามีผู้เสนอชื่อสมาชิกให้เป็นกรรมการสรรหา
ตามจ านวนที่ก าหนดและไม่มีสมาชิกเสนอชื่อเพ่ิมเติม ให้ถือว่าผู้ได้รับการเสนอชื่อได้ รับการเลือกตั้งจากที่ประชุม
ใหญ่ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ 

ข้อ 9 ให้คณะกรรมการสรรหาเลือกตั้งกันเอง เป็นประธานกรรมการสรรหา จ านวน 1 คน รองประธาน 
กรรมการสรรหา จ านวน 1 คน เลขานุการกรรมการสรรหา จ านวน 1 คน นอกนั้นเป็นกรรมการสรรหา 

การประชุมคณะกรรมการสรรหาต้องมีกรรมการประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของกรรมการสรรหาทั้งหมด 
จึงจะเป็นองค์ประชุม มติของที่ประชุมให้ถือเสียงข้างมาก กรรมการสรรหาคนหนึ่งย่อมมีเสียงหนึ่งในการออกเสียง
ลงคะแนน ถ้ามีคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด 

ข้อ 10 คณะกรรมการสรรหา มีวาระการด ารงต าแหน่ง 2 ปี นับแต่วันที่ได้รับเลือกตั้งจากที่ประชุมใหญ่ 
ข้อ 11 คณะกรรมการสรรหาพ้นจากต าแหน่งเพราะเหตุอื่นนอกจากถึงคราวออกตามวาระให้ 

คณะกรรมการสรรหาเท่าท่ีเหลืออยู่ปฏิบัติหน้าที่ต่อไปได้ 
คณะกรรมการสรรหาซึ่งพ้นจากต าแหน่งตามวาระ ต้องอยู่ในต าแหน่งเพื่อปฏิบัติหน้าที่ต่อไปจนกว่า 

กรรมการสรรหาซึ่งรับต าแหน่งใหม่จะเข้ารับหน้าที่ 
หากคณะกรรมการสรรหาคนหนึ่งหรือหลายคนพ้นจากต าแหน่งตามข้อ 12 ให้ที่ประชุมใหญ่ในคราวถัดไป 

หรือในคราวที่ได้ทราบเหตุนั้นเลือกตั้งคณะกรรมการสรรหาแทนต าแหน่งที่ว่าง และให้ผู้ได้รับการเลือกตั้งใหม่  
มีระยะเวลาการด ารงต าแหน่งเท่ากับต าแหน่งที่ตนแทน 
 ข้อ 12 นอกจากพ้นต าแหน่งตามวาระแล้ว กรรมการสรรหาพ้นจากต าแหน่งเมื่อ 
  (1) ตาย 
  (2) ลาออก 
  (3) มีความประพฤติส่อไปในทางทุจริตต่อหน้าที่หรือส่อว่าจงใจใช้อ านาจหน้าที่ขัดต่อประกาศ 
ระเบยีบ หรือข้อก าหนดของคณะกรรมการด าเนินการ ละเลยต่อหน้าที่หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้ 
 

หมวด 4 
การสรรหาคณะกรรมการด าเนนิการ 

ข้อ 13 คณะกรรมการด าเนินการ มีจ านวน 15 คน ประกอบด้วย 
  (1) ประธานกรรมการ     จ านวน  1  คน 
  (2) กรรมการด าเนินการ จ านวน 14 คน  
   2.1 สมาชิกกลุ่มผู้ปฏิบัติงานในส่วนกลาง  จ านวน  3 คน 
   2.2 สมาชิกกลุ่มผู้ปฏิบัติงานในส่วนภูมิภาค  จ านวน  8 คน 
   2.3 สมาชิกกลุ่มข้าราชการบ านาญและอ่ืนๆ  จ านวน  3 คน 

ข้อ 14 การสมัครเป็นคณะกรรมการด าเนินการ สามารถกระท าได้ 2 วิธี ดังนี้ 
  (1) สมัครด้วยตนเอง โดยยื่นใบสมัคร ณ ส านักงานสหกรณ์ 
  (2) สมัครทางไปรษณีย์ โดยส่งใบสมัครทางไปรษณีย์ลงทะเบียนตอบรับถึงส านักงานสหกรณ์ 
และให้ถือ วัน เวลา ที่ประทับตราไปรษณีย์เป็นส าคัญ 
 ส าหรับแบบใบสมัคร หลักเกณฑ์ในการรับสมัคร หลักฐานประกอบการสมัครให้เป็นไปตามที่คณะกรรมการ
สรรหาก าหนด 
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 ข้อ 15 สมาชิกที่สมัครรับการสรรหาในกลุ่มสมาชิกตามข้อ 13(2) จะต้องอยู่ในกลุ่มสมาชิกนั้นไปจนกว่าจะ
ได้รับทราบผลการนับคะแนนสรรหาและหากได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการด าเนินการให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ
ด าเนินการตามกลุ่มสมาชิกที่ตนสมัครไปจนครบวาระ 
 ข้อ 16 การสรรหาคณะกรรมการด าเนินการ ให้ด าเนินการสรรหาตามหมวด 5 และหมวด 6 จากสมาชิก
ผู้สมัครเป็นประธานกรรมการและเป็นกรรมการด าเนินการโดยให้เสนอรายชื่อผู้ที่ได้รับคะแนนสรรหาสูงสุด
ตามล าดับของแต่ละต าแหน่งเพื่อให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งเป็นประธานกรรมการและกรรมการด าเนินการ  
 อนึ่งกรรมการด าเนินการดังกล่าวต้องไม่เกินจ านวนกรรมการด าเนินการที่พึงจะเลือกตั้งได้ในปีนั้นและ 
หากปรากฏว่าสมาชิกผู้ได้รับการสรรหาตามความในวรรคแรกรายใดขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้าม ก็ให้เลื่อน
สมาชิกผู้ได้รับคะแนนสรรหาสูงสุดล าดับถัดไปขึ้นมาให้ครบตามจ านวนคณะกรรมการด าเนินการที่พึงจะเลือกตั้งได้
ในปีนั้น 
  

หมวด 5 
การด าเนนิการสรรหา 

 
 ข้อ 17 ให้คณะกรรมการสรรหา ประกาศรายชื่อประธานกรรมการ และกรรมการด าเนินการที่พ้นจาก
ต าแหน่งแต่ละกลุ่มสมาชิกตามข้อ 13 และก าหนด วัน เวลา รับสมัครการสรรหาคณะกรรมการด าเนินการแล้ว
ประกาศให้สมาชิกทราบล่วงหน้าก่อนวันรับสมัคร ไม่น้อยกว่า 15 วัน  
 ข้อ 18 เมื่อคณะกรรมการสรรหารับสมัครและตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครแล้วให้ลงบันทึกการรับ 
ใบสมัครไว้เป็นหลักฐาน แล้วให้เลขประจ าตัวผู้สมัครพร้อมกับออกหลักฐานการรับสมัครให้กับผู้สมัคร หากพบว่า
ผู้สมคัรรายใดขาดคุณสมบัติให้รายงานต่อประธานกรรมการสรรหาเพ่ือพิจารณาให้เสร็จสิ้นในทันที 
 การให้เลขประจ าตัวผู้สมัคร ให้เรียงล าดับตามการสมัครก่อนหลัง ในกรณีที่มีผู้ยื่นใบสมัครพร้อมกันหลายคน
และไม่อาจตกลงกันได้ ก็ให้ผู้สมัครดังกล่าวนั้นทุกคนจับฉลากหาล าดับก่อนหลัง อนึ่งส าหรับการสมัครทางไปรษณีย์ 
จะให้เลขประจ าตัวผู้สมัครต่อเม่ือใบสมัครนั้นได้ถึงส านักงานสหกรณ์ 
 เมื่อพ้นก าหนดวันรับสมัคร หากปรากฏว่าไม่มีผู้สมัครต าแหน่งประธานกรรมการหรือผู้สมัครกรรมการ
ด าเนินการไม่ครบตามจ านวนในกลุ่มสมาชิก ตามข้อ 13(2) ให้ขยายเวลาการรับสมัครเฉพาะในกลุ่มสมาชิกที่ไม่ครบ
นั้น การขยายเวลาการรับสมัครให้เป็นไปตามที่คณะกรรมการสรรหาก าหนดตามความเหมาะสม 
 ข้อ 19 ให้ประธานกรรมการสรรหา ประกาศรายชื่อ เลขประจ าตัว ของผู้สมัครต าแหน่งประธานกรรมการ
และกรรมการด าเนินการ ตามกลุ่มสมาชิกของผู้สมัครให้สมาชิกทราบภายใน 7 วันนับแต่วันปิดรับสมัคร 
 กรณีผู้สมัครต าแหน่งประธานกรรมการหรือกรรมการด าเนินการในแต่ละกลุ่มสมาชิกตามข้อ 13(2) มี
จ านวนไม่เกินที่พึงจะสรรหาในปีนั้นให้ประธานกรรมการสรรหาแจ้งรายชื่อผู้สมัครดังกล่าวในประกาศข้างต้นด้วย 
 ข้อ 20 ถ้าผู้สมัครรายใด ไม่มีชื่อในประกาศตามข้อ 19 สามารถท าหนังสือทักท้วงถึงประธานกรรมการ   
สรรหาได้ภายใน 5 วัน นับแต่วันประกาศรายชื่อ การพิจารณาของประธานกรรมการสรรหาเป็นประการใด          
ให้สหกรณ์ด าเนินการไปตามนั้นและแจ้งให้ผู้สมัครรายนั้นทราบโดยเร็ว 
 
 
 ข้อ 21 ให้คณะกรรมการสรรหา ก าหนดวันลงคะแนนสรรหา  วันที่และสถานที่ส่งบัตรลงคะแนน 
สรรหา และวัน เวลา นับคะแนนสรรหา 
 ให้คณะกรรมการสรรหาประกาศก าหนดวันลงคะแนนสรรหา วันที่และสถานที่ส่งบัตรลงคะแนน  
สรรหาและวันนับคะแนนสรรหาพร้อมทั้งวิธีการลงคะแนนสรรหาให้สมาชิกทราบ 

ข้อ 22 บัตรลงคะแนนสรรหา ให้แยกประธานกรรมการและกรรมการด าเนินการตามกลุ่มสมาชิก โดยระบุ 
เลขที่ ชื่อของผู้สมัคร บัตรลงคะแนนสรรหาให้เป็นไปตามรูปแบบและให้สหกรณ์จัดพิมพ์รวมทั้งแบบพิมพ์และ
เอกสารอื่นๆ เท่าท่ีจ าเป็นตามแบบท่ีคณะกรรมการสรรหาก าหนด 



5 

 ข้อ 23 ให้สหกรณ์ส่งบัตรลงคะแนนสรรหา  โดยมีบัญชีรายชื่อและรูปถ่ายผู้มีสิทธิ์ลงคะแนนสรรหา          
ให้สมาชิกไม่น้อยกว่าสิบวันก่อนวันเปิดลงคะแนนสรรหา และให้สมาชิกลงลายมือชื่อรับบัตรลงคะแนนสรรหา เว้นแต่
การส่งบัตรลงคะแนนสรรหาให้สมาชิกกลุ่มข้าราชการบ านาญและอ่ืน ๆ ให้จัดส่งทางไปรษณีย์ตามที่อยู่ที่ให้ไว้กับ
สหกรณ ์ 

ข้อ 24 เมื่อสมาชิกรับบัตรลงคะแนนสรรหาแล้วให้ลงคะแนนสรรหาจากผู้สมัคร ได้ตั้งแต่บัดนั้นเป็นต้นไป 
จนถึงวันที่ก าหนดปิดรับบัตรลงคะแนนสรรหา โดยท าเครื่องหมาย (X) ลงในบัตรลงคะแนนสรรหาในช่องที่ก าหนด 
ไม่เกินจ านวนคณะกรรมการด าเนินการที่จะสรรหาในปีนั้น และจัดส่งทางไปรษณีย์โดยตรงถึง ตู้ ปณ. ตามที่
คณะกรรมการสรรหาก าหนด วันที่ปิดรับบัตรลงคะแนนสรรหา คณะกรรมการสรรหาจะถือวันที่ประทับตราไปรษณีย์
เป็นส าคัญ 
 ในการเปิด ตู้ ปณ. คณะกรรมการสรรหาจะต้องแต่งตั้งกันเองเป็นคณะกรรมการอย่างน้อย 3 คน ร่วมกับ
ฝ่ายจัดการ เพ่ือท าการเปิด ตู้ ปณ. และเก็บรักษาบัตรลงคะแนนสรรหาที่เก็บมาจาก ตู้ ปณ. ไว้ในที่ปลอดภัย      
ก่อนวันนับคะแนนห้ามคณะกรรมการสรรหาเปิดซองหรือเปิดเผยบัตรลงคะแนนสรรหาโดยเด็ดขาด  

การเปิดตู้ ปณ. จะกระท าในวันที่ 7 นับจากวันสิ้นสุดการลงคะแนนตามประกาศของคณะกรรมการสรรหา 
 

หมวด 6 
การนบัคะแนนสรรหา 

 
 ข้อ 25 ให้คณะกรรมการสรรหา ด าเนินการนับคะแนนสรรหาตาม วัน เวลาและสถานที่ที่คณะกรรมการ 
สรรหาก าหนดตามข้อ 21 ทั้งนี้การนับคะแนนให้นับโดยเปิดเผยจนเสร็จภายในวันเดียว 
 ข้อ 26 บัตรลงคะแนนสรรหาที่ถือว่าเป็นบัตรเสีย ได้แก่ บัตรลงคะแนนสรรหาที่มีลักษณะใดลักษณะหนึ่ง 
ดังต่อไปนี้ 
  (1) บัตรปลอม 
  (2) บัตรที่ลงคะแนนโดยการท าเครื่องหมายอื่นท่ีมิใช่เครื่องหมายกากบาท (X) 
  (3) บัตรที่ลงคะแนนเกินจ านวนประธานกรรมการและกรรมการด าเนินการ ในแต่ละกลุ่มสมาชิก
ตามข้อ 13(2) ที่พึงจะสรรหาในปีนั้น ให้ถือว่าเป็นบัตรเสียเฉพาะต าแหน่งประธานกรรมการหรือเฉพาะกรรมการ
ด าเนินการในกลุ่มสมาชิกที่ลงคะแนนเกินเท่านั้น 
  (4) บัตรที่ปรากฏว่าใส่ซองรวมกันมามากกว่าหนึ่งบัตร หรือบัตรที่เย็บรวมกันมามากกว่าหนึ่งบัตร 
  (5) บัตรที่มีเครื่องหมายหรือข้อความอ่ืนใด นอกจากแบบที่ก าหนดตามข้อ 22                                                                                                                            
  (6) บัตรที่มีเครื่องหมายที่ไม่อาจทราบว่าลงคะแนนให้ผู้สมัครคนใดในบัตรเดียวกัน ให้ถือว่า 
เป็นบัตรเสียเฉพาะเครื่องหมายที่ไม่อาจทราบว่าลงคะแนนให้ผู้สมัครคนใดเท่านั้น 
 ข้อ 27 กรณีผู้สมัครได้คะแนนสรรหาเท่ากัน อันเป็นเหตุให้มีประธานกรรมการและกรรมการด าเนินการใน
กลุ่มสมาชิกใด เกินจ านวนที่พึงจะมี ให้คณะกรรมการสรรหาจัดให้มีการจับฉลากในที่ประชุมใหญ่ 
 
 
 
 การจับฉลากให้เขียนชื่อผู้สมัครที่ได้คะแนนสรรหาเท่ากันโดยใช้ฉลากที่เหมือนกันแล้วใส่ในภาชนะ 
ทึบแสงท าการเขย่าภาชนะให้ฉลากคละกันเพ่ือไม่ให้ทราบว่าเป็นฉลากของผู้สมัครใด แล้วให้ประธานกรรมการ   
สรรหา เป็นผู้จับฉลากชื่อผู้สมัครจากในภาชนะขึ้นมาครั้งละ 1 ใบ ชื่อผู้สมัครใดที่ถูกจับมาเป็นล าดับแรกให้ถือว่า
ผู้สมัครนั้นเป็นผู้มีสิทธิได้รับเลือกตั้งก่อน ชื่อผู้สมัครใดที่ถูกจับมาเป็นล าดับถัดไปให้ถือว่าผู้สมัครนั้นเป็นผู้มีสิทธิได้รับ
เลือกตั้งเป็นล าดับถัดไปตามล าดับจนครบผู้สมัครทุกคนที่ได้คะแนนเท่ากัน 
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 ข้อ 28 เมื่อนับคะแนนแล้วเสร็จให้คณะกรรมการสรรหาสรุปคะแนนสรรหาและประกาศผลการนับคะแนน
สรรหาเรียงล าดับคะแนนให้สมาชิกได้รับทราบอย่างช้าไม่เกิน 3 วันนับจากวันนับคะแนนสรรหา 
 ข้อ 29 บัตรสรรหาที่นับคะแนนเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้คณะกรรมการสรรหาบรรจุใส่ภาชนะปิดผนึก และ   
ลงลายมือชื่อก ากับแล้วส่งมอบให้ผู้จัดการเก็บรักษาทันทีโดยให้เก็บรักษาไว้ไม่น้อยกว่า 60 วัน นับแต่วันประชุมใหญ่ 
เมื่อครบก าหนดและไม่มีการคัดค้านหรือโต้แย้งผลการสรรหาให้เสนอคณะกรรมการด าเนินการพิจารณาอนุมัติ
ท าลายได ้
 ข้อ 30 การคัดค้านหรือโต้แย้งผลการสรรหา ผู้สมัครหรือสมาชิก สามารถทักท้วงได้ในขณะนับคะแนนหรือมี
หลักฐานอันเชื่อว่าผู้สมัครรับการสรรหารายใดได้คะแนนมาโดยไม่บริสุทธิ์และยุติธรรม สามารถเสนอค าคัดค้านหรือ
โต้แย้งผลการสรรหาต่อคณะกรรมการสรรหาพร้อมพยานหลักฐานได้ภายใน  3 วันนับแต่วันประกาศผลการ        
นับคะแนน และให้คณะกรรมการสรรหาสอบสวนให้เสร็จก่อนแล้วเสนอผลการสอบสวนให้ประธานกรรมการ
พิจารณาสั่งการก่อนวันประชุมใหญ่ 
 

หมวด 7 
การเลือกตัง้ประธานกรรมการและกรรมการด าเนนิการ 

 

 ข้อ 31 ให้ประธานกรรมการสรรหาน ารายชื่อผู้ได้รับคะแนนการสรรหาสูงสุดเรีย งตามล าดับ ข้อ 16       
เสนอที่ประชุมใหญ่และให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นประธานกรรมการและกรรมการด าเนินการ 
 ข้อ 32  หากปรากฏว่ามีผู้สมัครต าแหน่งประธานกรรมการหรือกรรมการด าเนินการแต่ละกลุ่มสมาชิกตาม
ข้อ 13(2) มีจ านวนที่จะพึงจะสรรหาในปีนั้นให้ประธานกรรมการสรรหาน ารายชื่อเสนอที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งโดยไม่
ต้องผ่านการลงคะแนนสรรหา 
 

หมวด 8 
การประกาศผลการเลือกตัง้ 

 

 ข้อ 33 ให้ประธานกรรมการประกาศรายชื่อผู้ได้รับเลือกตั้งรวมกับกรรมการด าเนินการที่อยู่     ในต าแหน่ง
เดิม เป็นคณะกรรมการด าเนินการประจ าปีนั้นๆ แจ้งให้สมาชิกทราบโดยทั่วกัน 
 

บทเฉพาะกาล 
 ข้อ 34 คณะกรรมการด าเนินการที่ด ารงต าแหน่งอยู่ก่อนถือใช้ระเบียบนี้ ให้ถือว่าเป็นคณะกรรมการ
ด าเนินการตามระเบียบนี้ 
 

ประกาศ ณ วันที่  23  มกราคม  พ.ศ. 2558  

 
(นายเกรียงศักดิ์ บุณยะสุต) 

ประธานกรรมการ 
สหกรณ์ออมทรัพย์ข้าราชการกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ จ ากัด 


