
ระเบียบ 
สหกรณ์ออมทรัพยข์า้ราชการกรมตรวจบญัชสีหกรณ ์จาํกดั 
ว่าดว้ย การไปปฏิบตังิานและการเบกิคา่ใชจ้า่ย พ.ศ. 2558 

---------------------------------------- 
 

เพ่ือให้มีหลักเกณฑ์ในการเบิกค่าใช้จ่ายสําหรับผู้ไปปฏิบัติงานให้สหกรณ์ออมทรัพย์ขา้ราชการ
กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ จํากัด ซึ่งประกอบด้วย กรรมการ ที่ปรึกษา ผู้ตรวจสอบกิจการ จึงอาศัยอํานาจตามความ
ในข้อบังคับของ สหกรณ์ออมทรัพย์ข้าราชการกรมตรวจบัญชีสหกรณ ์จาํกัด ข้อ 98 (10) ประกอบกับมติที่ประชุม
คณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่ 26 ครั้งที ่8 วันที่ 17 กรกฎาคม พ.ศ. 2558 กําหนดระเบียบว่าด้วยการไปปฏิบัติงาน
และการเบิกคา่ใช้จ่าย พ.ศ. 2558 ดังน้ี 

ข้อ 1. ระเบียบน้ีเรียกว่า “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ข้าราชการกรมตรวจบัญชีสหกรณ ์จํากัด 
ว่าด้วย การไปปฏิบัติงานและการเบิกค่าใช้จ่าย พ.ศ. 2558” 

ข้อ 2. ระเบียบน้ีให้ใช้บังคับตังแต่วันถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป 
ข้อ 3. ในระเบียบ 

“สหกรณ”์ หมายถึง สหกรณ์ออมทรัพย์ขา้ราชการกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ จํากัด 
“คณะกรรมการ” หมายถึง คณะกรรมการดําเนินการของสหกรณ์ออมทรัพย์ข้าราชการ 

กรมตรวจบัญชีสหกรณ ์จํากัด คณะอนุกรรมการฯ คณะทาํงานฯ และคณะกรรมการอ่ืน ๆ ที่คณะกรรมการ
ดําเนินการมอบหมาย  

“ประธานกรรมการ” หมายถึง ประธานกรรมการสหกรณ์ออมทรัพย์ข้าราชการกรมตรวจ 
บัญชีสหกรณ ์จํากัด 

“ผู้จัดการ” หมายถึง  ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์ข้าราชการกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ จํากัด 
“ผู้ไปปฏิบัติงาน” หมายถึง ผูท้ี่ได้รับอนุญาตจากคณะกรรมการดําเนินการหรือประธาน 

กรรมการ หรือจากผู้ที่ประธานกรรมการมอบหมาย ให้เดินทางไปปฏิบัติงานให้กับสหกรณ์ ยกเว้นเจ้าหน้าที่
สหกรณ ์

ข้อ 4. การไปปฏิบัติงานให้สหกรณ ์ ผูไ้ปปฏิบัติงานต้องทําเรื่องเสนอรายละเอียดงานที่ได้ไป 
ปฏิบัติและค่าใช้จ่าย ให้คณะกรรมการดําเนินการ หรือประธานกรรมการ หรือผู้ทีป่ระธานกรรมการมอบหมาย
ทราบด้วย ยกเว้นการไปร่วมประชุมคณะกรรมการซึ่งที่ประชุมใหญ่ได้กําหนดค่าตอบแทนไว้แล้ว 

ข้อ 5. ผู้ไปปฏิบัติงานสามารถเบิกค่าใช้จ่ายได้ดังน้ี 
5.1  ค่าเบ้ียเลี้ยง 

การไปปฏิบัติงานให้เบิกค่าเบ้ียเลี้ยงได้วันละ 500  บาท 
5.2  ค่าที่พัก 

การเดินทางไปปฏิบัติงานที่จําเป็นต้องพักแรมและสหกรณม์ิได้จัดที่พักใหผู้้ไป 
ปฏิบัติงาน สามารถเบิกค่าเช่าที่พักได้เท่าที่จ่ายจริงโดยประหยัดตามใบเสร็จรับเงิน แต่ไม่เกินวันละ 1,600 บาท 

5.3  ค่าพาหนะ 
การเดินทางไปปฏิบัติงานที่สหกรณ์มิได้จัดพาหนะให้ ผู้ไปปฏิบัติงาน สามารถเบิก 

ค่าพาหนะได้ตามที่จ่ายจริง ดังต่อไปน้ี 
5.3.1  ค่าโดยสารรถประจําทาง หรือรถปรับอากาศ วีไอพี 
5.3.2  ค่าโดยสารรถไฟตู้นอนช้ัน 2 ปรับอากาศ 
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5.3.3  กรณีจําเป็นเร่งด่วนให้โดยสารเครื่องบินช้ันประหยัดได้ โดยผู้ไปปฏิบัติงาน 
ต้องแนบสําเนาต๋ัวเคร่ืองบินและใบเสร็จรับเงินค่าธรรมเนียมสนามบิน ในการขอเบิกค่าใช้จ่ายด้วย 

5.3.4  กรณใีช้รถยนต์ส่วนตัว ให้ผู้ไปปฏิบัติงานเบิกค่านํ้ามันเช้ือเพลิงได้ 
กิโลเมตรละ 4 บาท 

5.3.5  รถรับจา้งเท่าที่จ่ายจริง เที่ยวละไม่เกิน 600 บาท 
5.4  การเดินทางไปปฏิบัติงานนอกสํานักงาน กรณีจาํเป็นเร่งด่วน หรือมีเหตุจําเป็น 

อย่างอ่ืนที่จะต้องเช่ายานพาหนะ จะกระทาํได้เมื่อได้รับอนุมัติจากประธานกรรมการดําเนินการ และให้เบิกจ่าย 
ค่าเช่ายานพาหนะได้ตามที่คณะกรรมการดําเนินการพิจารณา 

5.5  ค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ที่จําเป็นให้เบิกได้ตามที่จ่ายจริง เช่น ค่าลงทะเบียนสัมมนา เป็นต้น 
ข้อ 7.  ผู้ไปปฏิบัติงานสามารถยืมเงินทดรองเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปปฏิบัติงานได้ 

โดยต้องขออนุมัติจากประธานกรรมการ หรือผู้ที่ประธานกรรมการมอบหมาย 
ผู้ยืมเงินทดรองต้องส่งคืนเงินยืมทดรองพร้อมกับรายงานการขอเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป 

ปฏิบัติงานภายใน  15  วัน  นับแต่วันที่กลบัจากการไปปฏิบัติงาน 
หากผู้ไปปฏิบัติงานไม่ส่งคืนเงินยืมทดรองภายในเวลาที่กําหนด ให้ประธานกรรมการ หรือผู้ที ่

ประธานกรรมการมอบหมาย มีอํานาจส่งหักชดใช้เงินยืมทดรองจากเงินอ่ืนใดที่สหกรณ์จ่ายให้แก่ผู้น้ัน 
ข้อ 8.  การขอเบิกค่าใช่จ่ายในการเดินทาง ให้ผู้ปฏิบัติงานย่ืนรายงานการขอเบิกพร้อมด้วย 

ใบสําคัญจ่าย เมื่อผู้จัดการตรวจสอบว่าถูกต้องครบถ้วนตามระเบียบแล้ว จึงให้เบิกได้ 
 

ประกาศ ณ วันที่  17  กรกฎาคม  พ.ศ.  2558 
 

 
(นายเกรียงศักด์ิ  บุณยะสุต) 

ประธานกรรมการ 
สหกรณ์ออมทรัพย์ข้าราชการกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ จํากดั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


