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ประกาศ 
สหกรณอ์อมทรัพยก์รมตรวจบญัชสีหกรณ ์จํากดั 

เรือ่ง  นโยบายขอ้มลูสว่นบคุคลสาํหรบั กรรมการ ผูต้รวจสอบกจิการ ผูส้อบบญัช ีและผูส้มคัรเขา้รบัการสรรหา 
 

1. ขอบเขตและวัตถุประสงค์ 
 ประกาศสหกรณ์ออมทรัพย์กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ จํากัด เร่ือง นโยบายข้อมูลส่วนบุคคลสําหรับกรรมการ 
ผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้สอบบัญชี และผู้สมัครเข้ารับการสรรหา ฉบับน้ี จัดทําขึ้นโดยเคารพสิทธิความเป็นส่วนตัวของ
กรรมการ ผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้สอบบัญชี และผู้สมัครเข้ารับการสรรหา เพ่ือให้เกิดความมั่นใจว่ากรรมการ   
ผู้ตรวจตรวจสอบกิจการ ผู้สอบบัญชี และผู้สมัครเข้ารับการสรรหา ทุกคนจะได้รับความคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
สหกรณ์จึงได้จัดทํานโยบายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลฉบับน้ีข้ึน และใช้บังคับแก่การปฏิบัติงานที่เกี่ยวกับกรรมการ 
ผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้สอบบัญชี และผู้สมัครเข้ารับการสรรหา โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือประกาศให้ทราบและเข้าใจถึง
วิธีเก็บรวบรวม การใช้ การเปิดเผย การเก็บรักษา และการทําลายข้อมูลส่วนบุคคล ซึ่งดําเนินการให้เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 กฎหมาย และกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง 
 

2. ความหมาย 
 “สหกรณ์” หมายถึง สหกรณ์ออมทรัพย์กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ จํากัด 

“เจ้าของขอ้มลูสว่นบคุคล” หมายถึง สมาชิกสามัญ สมาชิกสมทบตามข้อบังคับของสหกรณ์ ทั้งน้ี ห้ามมิให้
สหกรณ์เก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลที่อ่อนไหว (Sensitive Data) ของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล โดยไม่ได้รับความ
ยินยอมโดยชัดแจ้งจากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 

“ข้อมูลส่วนบุคคลที่อ่อนไหว (Sensitive Data)” หมายถึง ข้อมูลส่วนบุคคลที่พระราชบัญญัติคุ้มครอง
ข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 กําหนดไว้เป็นการเฉพาะ ไม่ว่าจะเป็นเร่ืองของ เชื้อชาติ เผ่าพันธ์ุ ความคิดเห็นทาง 
การเมือง ความเชื่อในลัทธิ ศาสนาหรือปรัชญา พฤติกรรมทางเพศ ประวัติอาชญากรรม ข้อมูลสุขภาพ ความพิการ      
ข้อมูลสหภาพแรงงาน ข้อมูลพันธุกรรม ข้อมูลชีวภาพ ซึ่งสหกรณ์จะเก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผยข้อมูล    
ส่วนบุคคลที่มีความอ่อนไหวต่อเมื่อสหกรณ์ได้รับความยินยอมโดยชัดแจ้งจากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล หรือในกรณี
ท่ีสหกรณ์มีความจําเป็นตามที่กฎหมายอนุญาตไว้เท่าน้ัน 
 “การประมวลผลข้อมูล” หมายถึง การดําเนินการใดๆ ของสหกรณ์ ต่อข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูล
ส่วนบุคคล รวมถึง การเก็บรวบรวม การใช้ การเปิดเผย และการลบข้อมูลส่วนบุคคลเพื่อให้ถูกต้องตาม
พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 
 

3. ข้อมูลที่จัดเก็บ  
 สหกรณ์ โดยฝ่ายธุรการ ฝ่ายการเงิน และฝ่ายบัญชี จะเป็นผู้จัดเก็บและรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของ
เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลตามรายละเอียดข้อมูลด้านล่างน้ี ทั้งน้ีหากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลไม่ให้ข้อมูลส่วนบุคคล
ดังกล่าวอาจส่งผลกระทบให้สหกรณ์ไม่สามารถปฏิบัติได้ตามกฎหมาย ข้อบังคับ และระเบียบในการแต่งตั้ง
กรรมการ ผู้ตรวจสอบกิจการ และใบตอบรับงานของผู้สอบบัญชี หรือกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง ดังน้ี 
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 3.1 ข้อมูลส่วนตัว เช่น ชื่อ-สกุล วันเดือนปีเกิดท่ีอยู่ตามทะเบียนบ้าน ท่ีอยู่ที่สามารถติดต่อได้ สําเนาบัตร
ประจําตัวประชาชนและข้อมูลในสําเนาบัตรประจําตัวประชาชน อาทิ เลขที่บัตรประจําตัวประชาชน เพศ สัญชาต ิ
ศาสนา วันหมดอายุ ฯลฯ สําเนาทะเบียนบ้าน และข้อมูลในสําเนาทะเบียนบ้าน ช่องทางติดต่อ เช่น หมายเลข
โทรศัพท์ จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (e-mail) สถานภาพการสมรสข้อมูลสมาชิก เช่น หมายเลขสมาชิก ประเภท
สมาชิก เป็นต้น 
 3.2 ข้อมูลการทํางาน เช่น การแสดงวิสัยทัศน์ในตําแหน่งที่รับการสรรหา เป็นต้นเพ่ือใช้ประกอบการ
พิจารณาตําแหน่งงาน หรือสวัสดิการที่เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลจะได้รับ เป็นต้น 
 3.3 ข้อมูลทางการเงิน เช่น ข้อมูลเครดิตบูโร การตรวจบุคคลล้มละลาย จํานวนเงินสมทบ เป็นต้น       
เพ่ือปฏิบัติตามระเบียบและข้อบังคับของสหกรณ์ และข้อกําหนดของกฎหมาย เป็นต้น 
 3.4 เอกสารประกอบการทําสัญญาจ้าง หรือการสมัครงาน อื่น ๆ เช่น สําเนาหนังสือรับรองทางการทหาร 
สําเนาใบแจ้งเปลี่ยนชื่อ-นามสกุล เป็นต้น 
 3.5 รูปถ่ายท่ีใช้สําหรับสมัครงาน รวมไปถึงรูปถ่ายที่ปรากฏอยู่บนเอกสารต่าง ๆ  
 3.6 สหกรณ์อาจจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคลของบุคคลที่สามที่เก่ียวข้องกับเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล อันได้แก่ 
ข้อมูลส่วนบุคคลอื่น ๆ ท่ีอาจมีการจัดเก็บเพ่ิมเติม เพ่ือการตรวจสอบ การบริหารจัดการภายในของสหกรณ์และ
เพ่ือการปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายที่เก่ียวข้อง 
 

4. แหล่งที่มาของข้อมูลส่วนบุคคล  
 4.1 โดยท่ัวไปแล้วสหกรณ์จะเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลจากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล  
 4.2 ในบางกรณีสหกรณ์ อาจได้ข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล มาจากแหล่งอื่น ทั้งน้ี
สหกรณ์ จะดําเนินการให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ที่ได้กําหนดเรื่องข้อมูล
ส่วนบุคคลที่เก็บรวบรวมจากแหล่งอื่นไว้อันอาจรวมถึงแต่ไม่จํากัดเฉพาะข้อมูลดังต่อไปนี้ 
  (1) ข้อมูลที่สหกรณ์ได้รับจาก บุคคล หรือหน่วยงาน อื่นใดที่สหกรณ์มีนิติสัมพันธ์ด้วย 
  (2) ข้อมูลที่สหกรณ์ได้รับจาก บุคคลที่มีความเก่ียวข้อง เช่น ข้อมูลของสมาชิกในครอบครัว           
ของผู้เป็นเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล เป็นต้น 
  (3) ข้อมูลท่ีสหกรณ์ได้ รับจากหน่วยงานราชการ หน่วยงานท่ีมีหน้าที่ กํากับดูแลสหกรณ์     
สถาบันการเงิน บริษัทข้อมูลเครดิต และ/หรือ ผู้ให้บริการภายนอก เช่น ข้อมูลที่เปิดเผยต่อสาธารณะ ข้อมูล
เก่ียวกับการทําธุรกรรม ข้อมูลเครดิต เป็นต้น 
  (4) ข้อมูลที่สหกรณ์ได้รับจากบริษัทประกัน และ/หรือ บุคคลอื่นใด ซึ่งเก่ียวเน่ืองกับกรมธรรม์
ประกันภัยหรือการเรียกร้องค่าสินไหมทดแทน 
 4.3. ในกรณีที่เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลได้ให้ข้อมูลส่วนบุคคลของบุคคลอื่นแก่สหกรณ์ในการทําธุรกรรม 
กับสหกรณ์ หรือในกรณีอื่นใด เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลจะต้องแจ้งให้บุคคลดังกล่าวทราบถึงรายละเอียดการเก็บ
รวบรวม การใช้ และ/หรือการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลและสิทธิตามประกาศนโยบายความเป็นส่วนตัว น้ีด้วย  
ท้ังน้ี สหกรณ์ได้จัดให้มีการเก็บข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลสว่นบุคคลไว้ ในรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ ได้แก่  
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  (1) รูปแบบเอกสาร เช่น ใบสมัครเข้ารับการสรรหา สัญญา บันทึกข้อความขออนุมัติจ่าย          
ค่าเบ้ียกรรมการ ใบสําคัญจ่ายเงิน เป็นต้น 
  (2) รูปแบบสําเนาเอกสาร เช่น สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน สําเนาทะเบียนบ้าน             
สําเนาใบแสดงผลการศึกษา สําเนาหน้าสมุดบัญชีธนาคาร เป็นต้น 
  (3) รูปแบบการบันทึกข้อมูลส่วนบุคคลลงในโปรแกรมคอมพิวเตอร์ เช่น บันทึกข้อมูลกรรมการ 
บันทึกข้อมูลผู้ตรวจสอบกิจการ บันทึกข้อมูลบัตรจ่ายค่าตอบแทนเป็นต้น 
 สหกรณ์โดยฝ่ายธุรการ ฝ่ายการเงิน และฝ่ายบัญชี จะเป็นผู้จัดเก็บและรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลซึ่งได้รับ
ข้อมลูมาจากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลโดยตรง หรือจากหน่วยงานที่เก่ียวข้อง เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบและข้ันตอน
การทํางานของสหกรณ์และเพ่ือประโยชน์ของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลเท่าน้ัน 
 

5. การรักษาความปลอดภัย 
 สหกรณ์มีการใช้มาตรการรักษาความปลอดภัยในการเข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคลภายในสหกรณ์ และ
กําหนดการใช้ระเบียบข้อบังคับต่าง ๆ เพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นไปตามนโยบายอย่างเข้มงวดในการเก็บรักษาข้อมูล
ส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลให้มีความปลอดภัย อันได้แก่  
            5.1 การใช้กุญแจปิดล๊อคตู้จัดเก็บเอกสาร  
  5.2 การใช้ชื่อเฉพาะ และรหัสผ่าน เพ่ือเข้าสู่ข้อมูลในระบบคอมพิวเตอร ์  
 ซึ่งมาตรการป้องกันการเข้าถึงข้อมูลดังกล่าวข้างต้นน้ี สหกรณ์ได้กําหนดให้ผู้ จัดการของสหกรณ์          
ซึ่งเป็นบุคลากรของสหกรณ์เป็นผู้ควบคุมดูแลและเป็นผู้อนุมัติการเข้าถึงข้อมูลที่เก็บรวบรวมไว้โดยปฏิบัติให้เป็นไป
ตามมาตรฐานและนโยบายการป้องกันข้อมูลที่เหมาะสม รวมถึงการกําหนด ให้มีการดูแลรักษาข้อมูล และมี
มาตรการท่ีเหมาะสมในการใช้ การส่งต่อ หรือโอนข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลให้แก่หน่วยงาน 
หรือองค์กรอื่น 
 โดยข้อมูลส่วนบุคคลที่ได้จัดเก็บน้ี จะมีวิธีการจัดเก็บข้อมูลในลักษณะของ แฟ้มเอกสาร ไฟล์ข้อมูล     
หรือข้อมูลที่มีความปลอดภัยตามมาตรฐานดังกล่าวข้างต้น 
 

6. ผู้ใช้ข้อมูลส่วนบุคคล และวัตถุประสงค์ในการจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคล 
 สหกรณ์จะดําเนินการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล        
ตามประกาศฉบับน้ี เพ่ือนําไปใช้ในกิจการงานของสหกรณ์ โดยมีผู้ใช้ข้อมูลและวัตถุประสงค์ในการจัดเก็บข้อมูล
สว่นบุคคลดังต่อไปนี้ 
 6.1 ฝ่ายธุรการ จัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคล เพ่ือ 
  (1) รับสมัครบุคคลเข้าเป็นกรรมการดําเนินการ และผู้ตรวจสอบกิจการ แทนตําแหน่งที่ครบวาระ 
  (2) หนังสือตอบรับข้อเสนอบริการจากผู้สอบบัญชี  

(3) ประกาศผู้ที่ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ ผู้ตรวจสอบกิจการ และคัดเลือกผู้สอบบัญชี 
  (4) หนังสือยืนยันรับงานสอบบัญชี หนังสือแจ้งรายชื่อผู้ช่วยผู้สอบบัญชี 
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 6.2 ฝ่ายการเงิน มีวัตถุประสงค์ในการจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคล เพ่ือ 
  (1) จัดทําข้อมูลเพ่ือยื่นภาษีต่อกรมสรรพากร 
  (2) จัดทําข้อมูลการจ่ายค่าตอบแทนประจําเดือน 
  (3) จัดทําทะเบียนคุมการจ่ายค่าตอบแทน 
  (4) จัดทําทะเบียนคุม และหลักฐานการจ่ายค่าเบ้ียประชุม 
  (5) จัดทําข้อมูลเพ่ือจ่ายค่าตอบแทน ผ่านระบบ Online Banking 
 6.3 ฝ่ายบัญชี มีวัตถุประสงค์ในการจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคล เพ่ือ 
  (1) การลงรายการบันทึกบัญชี จ่ายค่าเบ้ียประชุมกรรมการ และค่าตอบแทนการปฏิบัติงานของ
กรรมการ 
  (2) การลงรายการบันทึกบัญชี จ่ายค่าตอบแทนผู้ตรวจสอบกิจการ และผู้สอบบัญช ี

7. การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล 
 สหกรณ์จะใช้ข้อมูลส่วนบุคคลที่ ได้จากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล เ พ่ือการดําเนินการท้ังหลาย             
ตามวัตถุประสงคข์องสหกรณ์ ท่ีเก่ียวข้องกับกิจกรรมตามวัตถุประสงค์ตามที่แจ้งไว้ในข้อที่ 6. ซึ่งสหกรณ์จะทําการ
ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลโดยใช้ฐานในการประมวลผลข้อมูลโดยอาจจะอาศัยเหตุผลใดเหตุผลหน่ึงหรือ     
หลายเหตุผลประกอบกันก็ได้ ดังต่อไปนี้ 
 7.1 ประมวลผลตามฐานของกฎหมาย ข้อบังคับ และระเบียบ เพ่ือให้สหกรณ์สามารถปฏิบัติตาม       
หรือนิติสัมพันธ์ตามกฎหมายอันมีข้ึนระหว่างสหกรณ์กับเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล หรือตามคําร้องขอของเจ้าของ
ข้อมูลส่วนบุคคลภายใต้หลักเกณฑ์และเง่ือนไขที่สหกรณ์กําหนด โดยดําเนินการอื่นใดตามวัตถุประสงค์เพ่ือให้   
เป็นตามกฎหมาย ข้อบังคับ และระเบียบ เช่น การจ่ายค่าตอบแทน ค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี การบริหารจัดการ 
สวัสดิการของเจ้าของข้อมูล เป็นต้น ซึ่งสหกรณ์อาจทําการประมวลผลเองหรือประมวลผลร่วมกับบุคคลภายนอก
เพ่ือให้ตรงตามวัตถุประสงค์ 
 7.2 ประมวลผลตามฐานประโยชน์อันชอบธรรม เพ่ือให้สหกรณ์ บริหารจัดการภายใน ตรวจสอบ     
จัดทํารายงาน ดูแลรักษาระบบความปลอดภัยรวมถึงจัดการความเสี่ยง อันเป็นประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมาย        
ของสหกรณ์ เช่น การจัดการข้อร้องเรียน การสํารวจความผูกพันของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลที่มีต่อสหกรณ์     
การบริหารความเสี่ยงของสหกรณ์ เป็นต้น 
 7.3 ประมวลผลตามฐานการปฏิบัติตามกฎหมายสหกรณ์ อาจนําข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูล    
ส่วนบุคคลไปประมวลผลและดําเนินการตามกระบวนการต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องกับเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลโดยส่งต่อ
ข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่าว ให้กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือปฏิบัติให้ถูกต้องตามกฎหมาย เช่น นายทะเบียนสหกรณ์ 
กรมส่งเสริมสหกรณ์ กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ตามกฎหมายสหกรณ์ กรมสรรพากร ตามประมวลรัษฎากร เป็นต้น 
 7.4 ประมวลผลตามความยินยอมสหกรณ์ จะขอความยินยอมจากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลในการ
ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลเพื่อวัตถุประสงค์ในการบริหารจัดการภายในสหกรณ์ หรือการพิจารณารับสมัคร    
เพ่ือรับการสรรหาและคัดเลือก เป็นต้น 
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 การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลจะเป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่ได้แจ้งไว้เท่าน้ัน ซึ่งบางกรณีสหกรณ์      
อาจพิจารณาให้สามารถนําข้อมูลส่วนบุคคลตามประกาศน้ี ไปประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลตามวัตถุประสงค์อื่น    
ท่ีเก่ียวข้องได้โดยไม่ขัดหรือนอกเหนือไปจากวัตถุประสงค์เดิม แต่ในกรณีท่ีสหกรณ์ จําเป็นต้องประมวลผลข้อมูล
ด้วยวัตถุประสงค์อื่นที่ไม่เก่ียวข้องกับวัตถุประสงค์เดิม สหกรณ์จะขอความยินยอมใหม่จากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล
เพ่ือการใช้ข้อมูลตามวัตถุประสงค์ใหม่น้ัน 
 ทั้งน้ีหากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล มีความประสงค์จะถอนความยินยอมในการประมวลผลดังกล่าว 
สามารถติดต่อและแจ้งความประสงค์ต่อสหกรณ์ได้ อน่ึง การถอนความยินยอมอาจส่งผลกระทบต่อเจ้าของข้อมูล
ส่วนบุคคลในการใช้ประโยชน์เกี่ยวกับการบริหารจัดการภายในของสหกรณ์ อันหมายรวมถึง การพิจารณารับสมัคร 
คัดเลือก ทําสัญญา และ/หรือ สิทธิ์ในสวัสดิการต่าง ๆ ของสหกรณ์ เพ่ือประโยชน์ของเจ้าของข้อมูล ส่วนบุคคล   
จึงควรศึกษาและสอบถามถึงผลกระทบก่อนเพิกถอนความยินยอม 
 

8. การส่งต่อหรือโอนข้อมูลส่วนบุคคล 
 สหกรณ์อาจส่งต่อข้อมูล หรือโอนข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลให้กับบุคคลภายในสหกรณ์
ฝ่ายต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง เพ่ือให้เป็นไปตามกระบวนการทํางาน และอาจมีการส่งต่อข้อมูลส่วนบุคคลให้แก่
บุคคลภายนอกเท่าท่ีจําเป็นเพ่ือการประมวลผลข้อมูลในหน้าที่ความรับผิดชอบตามสัญญา หรือตามกฎหมาย หรือ
ตามที่ได้รับความยินยอมจากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล โดยสหกรณ์อาจส่งหรือโอนข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของ
ข้อมูลส่วนบุคคลไปยังบุคคลภายนอก ดังกรณีต่อไปนี้ 
 8.1 หน่วยงานภายนอกเพ่ือดําเนินการตามกระบวนการต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล  เช่น 
การจัดทําเงินเดือนการย่ืนภาษี การยื่นประกันสังคม การประกันชีวิตหรือสุขภาพ โดยส่งหรือโอนข้อมูลดังกล่าว 
ให้แก่กรมสรรพากร สํานักงานประกันสังคม กรมส่งเสริมสหกรณ์ หรือสถาบันการเงินต่าง ๆ ที่มีข้อตกลง
ดําเนินการร่วมกัน เป็นต้น 
 8.2 หน่วยงานกํากับดูแล หน่วยงานของรัฐบาลหรือผู้มีส่วนเก่ียวข้องตามกฎหมาย 
 8.3 เพ่ือการก่อตั้งสิทธิเรียกร้องตามสัญญาหรือตามกฎของสหกรณ์หรือการยกข้ึนต่อสู้สิทธิเรียกร้องตาม
กฎหมาย 
 

9. ระยะเวลาในการเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคล 
 9.1 ระยะเวลาในการจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลและข้อมูลส่วนบุคคลของบุคคล
ท่ีเก่ียวข้องกับเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลที่ได้จัดเก็บไว้น้ัน สหกรณ์ จะมีระยะเวลาเก็บข้อมูลส่วนบุคคล 
  (1) ใบสมัครเข้ารับการสรรหากรรมการ และผู้ตรวจสอบกิจการ มีระยะเวลาจัดเก็บ 1 ปี           
นับจากวันที่รับใบสมคัร 
  (2) เอกสารสําเนาบัตรประจําตัวประชาชน มีระยะเวลาจัดเก็บ 1 ปี นับจากวันที่เจ้าของข้อมูล  
ส่วนบุคคลพ้นวาระ 
  (3) เอกสารการลงบันทึกบัญชีของฝ่ายบัญชี มีระยะเวลาจัดเก็บ 5 ปี หลังจากวันที่มีการบันทึกจ่าย 
  (4) ข้อมูลส่วนบุคคลที่ถูกบันทึกไว้ในโปรแกรมคอมพิวเตอร์ มีระยะเวลาจัดเก็บ 5 ปี นับจาก   
วันที่จ่ายค่าตอบแทน 
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  (5) ข้อมูลส่วนบุคคลที่เก่ียวกับการเงิน และการบัญชี ที่ถูกบันทึก ไว้ในโปรแกรมคอมพิวเตอร์      
มีระยะเวลาจัดเก็บ 5 ปี นับจากวันที่จ่ายค่าตอบแทน 
 9.2 กรณีของผู้สมัครที่ไม่ผ่านการคัดเลือกเพ่ือสรรหา สหกรณ์จะเก็บข้อมูลส่วนบุคคลเป็นเวลา 1 ปี 
นับตั้งแต่วันที่ย่ืนใบสมัครให้แก่สหกรณ์ 
 9.3 สหกรณ์จะพิจารณากําหนดระยะเวลาของการจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคลตามระเบียบว่าด้วยการจัดเก็บ
ข้อมูลของสหกรณ์ หรือมีการกําหนดระยะเวลาที่เหมาะสม และจําเป็นสําหรับข้อมูลส่วนบุคคลแต่ละประเภท   
และวัตถุประสงค์ตามที่พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 กําหนด 
 9.4 สหกรณ์อาจพิจารณาระยะเวลาของการจัดเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล
ตามอายุความ หรือระยะเวลาตามกฎหมายที่เก่ียวข้องกําหนด เช่น กฎหมายป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน
กฎหมายการบัญชี กฎหมายภาษีอากร กฎหมายสหกรณ์ กฎหมายการป้องกันและปราบปรามการสนับสนุน     
ทางการเงินแก่การก่อการร้ายและการแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพทําลายล้างสูง และกฎหมายอื่นที่สหกรณ์     
ต้องปฏิบัติเพ่ือให้ถูกต้องตามกฎหมาย เป็นต้น 
 

10. แหล่งจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคล  
สหกรณ์มีการใช้มาตรการรักษาความปลอดภัยภายในสหกรณ์และการบังคับใช้นโยบายอย่างเข้มงวด       

ในการเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล ให้เกิดความปลอดภัย โดยกําหนดแหล่งจัดเก็บข้อมลู
ไว้ดังต่อไปน้ี 
 10.1 ข้อมูลส่วนบุคคลที่อยู่ในรูปแบบเอกสาร จะถูกจัดเก็บไว้ในตู้เก็บเอกสารในห้องเก็บพัสดุของสหกรณ์
โดยใช้กุญแจปิดล๊อค 
 10.2 ข้อมูลส่วนบุคคลที่อยู่ในรูปของไฟล์ประมวลผล หรือข้อมูล จะถูกจัดเก็บไว้ในเคร่ืองคอมพิวเตอร์ของ
ส่วนงานที่เก่ียวข้อง โดยมีกําหนดชื่อผู้ใช้เฉพาะ และรหัสการเข้าถึงข้อมูล ซึ่งมีระบบรักษาความปลอดภัยของข้อมูล 
เพ่ือป้องกันการเข้าถึงข้อมูลจากบุคคลภายนอกหรือการโจรกรรมข้อมูลทางระบบคอมพิวเตอร ์
 ทั้งน้ีสหกรณ์ ได้กําหนดให้บุคลากรของสหกรณ์ และผู้ท่ีเก่ียวข้องกับข้อมูลส่วนบุคคล จะต้องปฏิบัติตาม
มาตรฐานและนโยบายการจัดเก็บ และป้องกันข้อมูลส่วนบุคคลท่ีเหมาะสมและเข้มงวด รวมถึงการจัดให้มีการดูแล
รักษาข้อมูลส่วนบุคคลตามมาตรการที่เหมาะสมสําหรับ การใช้การส่งต่อ หรือโอนข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของ
ข้อมูลส่วนบุคคลที่ถูกจัดเก็บไว้ 
 

11. วิธีการทําลายข้อมูลส่วนบุคคลที่ได้จัดเก็บไว้ 
 เมื่อครบกําหนดการจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคล ตามระยะเวลาที่ได้กําหนดไว้แล้ว สหกรณ์ ได้กําหนดวิธีการ
ทําลายซึ่งข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล ดังต่อไปนี้ 
  11.1 ข้อมูลส่วนบุคคลที่เป็นเอกสาร สหกรณ์ จะทําลายโดยนําเข้าเครื่องทําลาย 
เอกสาร 
  11.2 ข้อมูลส่วนบุคคลที่อยู่ในลักษณะไฟล์งาน โปรแกรมสําเร็จรูป หรือฐานข้อมูลในระบบ
คอมพิวเตอร์ สหกรณ์จะทําลายข้อมูล โดยการล้างข้อมูลออกจากระบบการจัดเก็บข้อมูลในคอมพิวเตอร์ของ
สหกรณ์ 
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 ทั้งน้ี คณะกรรมการสหกรณ์เป็นผู้อนุมัติการทําลายข้อมูลส่วนบุคคลให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยตาม
ประกาศฉบับน้ี 
 

12. สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 
 สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล ตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 มีดังน้ี 
 12.1 สิทธิได้รับการแจ้งให้ทราบ โดยได้รับการแจ้งเก่ียวกับการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล วิธีการ     
เก็บรวบรวม บุคคลที่จะได้รับข้อมูล เหตุผลและระยะเวลาท่ีจัดเก็บ (Right to be informed) 
 12.2 สิทธิขอเข้าถึงและขอรับสําเนาข้อมูลส่วนบุคคลซ่ึงอยู่ในความรับผิดชอบของสหกรณ์ หรือขอให้
เปิดเผยถึงการได้มาซึ่งข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่าวที่ไม่ได้ให้ความยินยอม (Right to access) 
 12.3 สิทธิขอรับข้อมูลส่วนบุคคลที่เก่ียวกับตนจากสหกรณ์ โดยอัตโนมัติและขอให้ส่งหรือโอนข้อมูล    
ส่วนบุคคลไปยังผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลอื่นด้วยวิธีการอัตโนมัติ (Right to data portability) 
 12.4 สิทธิคัดค้านการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลที่เก่ียวกับตน (Right to object) 
 12.5 สิทธิขอให้สหกรณ์ดําเนินการลบหรือทําลาย หรือทําให้ข้อมูลส่วนบุคคลเป็นข้อมูลที่ไม่สามารถระบุ
ตัวบุคคลที่เป็นเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลได้ (Right to erasure) 
 12.6 สิทธิขอให้สหกรณ์ระงับการใช้ข้อมูลส่วนบุคคลได้ (Right to restriction of processing) 
 12.7 สิทธิแก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลให้ถูกต้อง โดยขอให้สหกรณ์ ดําเนินการแก้ไข/เพ่ิมเติม เพ่ือให้ข้อมูลส่วน
บุคคลนั้นถูกต้องเป็นปัจจุบัน สมบูรณ์ และไม่ก่อให้เกิดความเข้าใจผิด (Right to rectification) 
 ผู้เป็นเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล มีสิทธิที่จะย่ืนคําขอใช้สิทธิร้องเรียนต่อสหกรณ์ ซึ่งในบางกรณีสหกรณ์  
อาจปฏิเสธการใช้สิทธิตามเหตุผลที่จะได้แจ้งให้ทราบต่อไป ทั้งน้ี เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลสามารถร้องเรียนไปยัง
สํานักงานคณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล หากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล ไม่เห็นด้วยกับเหตุผลตามที่
สหกรณ์ชี้แจง 
 การร้องขอใด ๆ เพ่ือการใช้สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลตามที่กล่าวข้างต้น จะต้องกระทําเป็น      
ลายลักษณ์อักษร และสหกรณ์จะใช้ความพยายามอย่างดีที่สุดที่จะดําเนินการหรือชี้แจงภายใน 30 วัน หรือไม่เกิน
ตามระยะเวลาที่กฎหมายกําหนด โดยสหกรณ์จะปฏิบัติตามข้อกําหนดทางกฎหมาย ที่เก่ียวข้องกับสิทธิของเจ้าของ
ข้อมูลส่วนบุคคล 
 ในกรณีที่เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลขอให้สหกรณ์ ลบ ทําลาย กําจัดการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล    
ระงับการใช้ชั่วคราว แปลงข้อมูลส่วนบุคคลในรูปแบบข้อมูลที่ไม่สามารถระบุตัวตนของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลได้ 
หรือการขอถอนความยินยอม อันอาจทําให้เกิดข้อจํากัดกับสหกรณ์ ในการดําเนินการตามสัญญาหรือตามกฎหมาย
ท่ีเก่ียวข้องได้ ซึ่งการใช้สิทธิดังกล่าวข้างต้น สหกรณ์อาจขอสงวนสิทธิ์ไม่ปฏิบัติตามความประสงค์ของเจ้าของข้อมูล
ส่วนบุคคล หรืออาจมีการคิดค่าใช้จ่ายท่ีเก่ียวข้องและจําเป็นต่อการเข้าดําเนินการเก่ียวกับข้อมูลส่วนบุคคลตามที่
เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลร้องขอ 
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13. ข้อมูลส่วนบุคคลของผู้เยาว์ บุคคลไร้ความสามารถและบุคคลเสมือนไร้ความสามารถ 
 ในกรณีท่ีสหกรณ์ทราบอยู่ก่อนแล้วว่าเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลที่สหกรณ์จะเก็บรวบรวมข้อมูลเป็นผู้เยาว์ 
หรือเป็นบุคคลที่ไม่สามารถให้ความยินยอมได้ด้วยตนเองตามกฎหมาย สหกรณ์จะไม่เก็บรวบรวมข้อมูลจากผู้เยาว์
จนกว่าจะได้รับความยินยอมจากผู้ใช้อํานาจปกครองท่ีมีอํานาจกระทําการแทนผู้เยาว์ และจะไม่เก็บรวบรวมข้อมูล
จากคนเสมือนไร้ความสามารถและคนไร้ความสามารถ จนกว่าจะได้รับความยินยอมจากผู้พิทักษ์ หรือผู้อนุบาล 
(แล้วแต่กรณี) 
 ทั้งน้ี ในกรณีที่สหกรณ์ไม่ทราบมาก่อนว่าเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลเป็นผู้เยาว์ คนเสมือนไร้ความสามารถ 
หรือคนไร้ความสามารถ แต่มาทราบในภายหลังว่าสหกรณ์ได้เก็บข้อมูลส่วนบุคคลของผู้เยาว์ โดยมิได้รับ       
ความยินยอมจากผู้ใช้อํานาจปกครองที่มีอํานาจกระทําการแทนผู้เยาว์ (ในกรณีที่ต้องได้รับความยินยอมและผู้เยาว์     
ไม่สามารถให้ความยินยอมได้ด้วยตนเองตามกฎหมาย) หรือได้มีการจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคลของคนเสมือน         
ไร้ความสามารถหรือคนไร้ความสามารถโดยมิได้รับความยินยอมจากผู้พิทักษ์หรือผู้อนุบาล (แล้วแต่กรณี) สหกรณ์
จะดําเนินการลบข้อมูลดังกล่าวโดยเร็ว และอาจเก็บรวบรวม ใช้ เปิดเผย และ/หรือ โอนข้อมูลดังกล่าว เฉพาะใน
กรณีที่ สหกรณ์สามารถอาศัยเหตุอันชอบด้วยกฎหมายประการอื่นนอกเหนือจากความยินยอมได้ 
 

14. การใช้ข้อมูลส่วนบุคคลตามวัตถุประสงค์เดิม 
 สหกรณ์มีสิทธิในการเก็บรวบรวม และใช้ข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล ที่สหกรณ์ได้เก็บ
รวบรวมไว้ ก่อนวันที่พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ในส่วนที่เก่ียวข้องกับ การเก็บรวบรวม 
การใช้ และการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลมผีลใชบั้งคับ ต่อไปตามวัตถุประสงค์เดิม สําหรับข้อมูลส่วนบุคคลที่เจ้าของ
ข้อมูลส่วนบุคคลเคยให้ความยินยอมไว้แก่สหกรณ์ เพ่ือการเก็บรวบรวม และใช้ข้อมูลส่วนบุคคลน้ัน หากเจ้าของ
ข้อมูลส่วนบุคคลไม่ประสงค์ท่ีจะให้สหกรณ์เก็บรวมรวมข้อมูลและใช้ข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่าวต่อไป ผู้เป็นเจ้าของ
ข้อมูลส่วนบุคคลสามารถแจ้งความประสงค์ต่อสหกรณ์เพ่ือขอถอนความยินยอมทั้งหมด หรือแต่เพียงบางส่วน 
เมื่อใดก็ได้ 
 

15. การเปลี่ยนแปลงประกาศนโยบายข้อมูลส่วนบุคคล 
 สหกรณ์อาจมีการพิจารณาทบทวนประกาศนโยบายข้อมูลส่วนบุคคลฉบับน้ีได้ โดยหากมีการเปลี่ยนแปลง 
สหกรณ์จะมีการติดประกาศ และแจ้งให้ทราบบนเว็บไซต์ของสหกรณ์หรือตามช่องทางที่จะได้แจ้งให้เจ้าของข้อมูล
ส่วนบุคคลทราบตามความเหมาะสมต่อไป 
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16. รายละเอียดการติดต่อสหกรณ์ 
       กรณีที่เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลมีข้อสงสัย ข้อคิดเห็น และ/หรือคําถามเก่ียวกับข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน
ภายใต้ประกาศฯ ฉบับน้ี โปรดติดต่อสหกรณ์ ได้ที่ 
 
สหกรณ์ออมทรัพย์กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ จํากัด 
เลขที่ 12 ถนนกรุงเกษม แขวงวัดสามพระยา เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร 10200 
หมายเลขโทรศัพท์ 02-6285309 , 092-2670559 
อีเมล  cadcoop@cad.go.th.ระหว่างเวลา 08.30 – 16.30 น. วันจันทร์ถึงวันศุกร์  ยกเว้นวันเสาร์ อาทิตย์ และ
วันหยุดตามประกาศของสหกรณ์ 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  31  พฤษภาคม  พ.ศ. 2565 
 
 
 
 

สหกรณอ์อมทรัพยก์รมตรวจบญัชสีหกรณ ์จํากดั 


