
(2101) โครงการฝึกอบรมเศรษฐกิจการเงินขั้นพื้นฐานแก่สมาชิกสหกรณ์(2101) โครงการฝกอบรมเศรษฐกจการเงนขนพนฐานแกสมาชกสหกรณ

(2102) โครงการยกระดับสถาบันเกษตรกรให้เป็นผู้ประกอบการธุรกิจเกษตร

โ ่ ิ ั ั(2103) โครงการส่งเสริมและพัฒนาสถาบันเกษตรกร

1



1.โครงการฝึกอบรมเศรษฐกิจการเงินขั้นพื้นฐานแก่สมาชิกสหกรณ์ (1)
(2101)(2101)

กล่มเป้าหมายกลุมเปาหมาย
สมาชิกสหกรณ์ที่ใช้โปรแกรมระบบบัญชี

ที่พัฒนาโดยกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ครบวงจร อบรมให้ความรู้ทพฒนาโดยกรมตรวจบญชสหกรณครบวงจร 
(Full Pack) ที่มีสถานการณ์ใชง้าน ปจัจบุันหรือ

ปรับเปลี่ยน จํานวน 1,500 ราย 
จํานวน 1 วัน โดย สตส.

,

ิ ป ิติดตามประเมินผล
ร้อยละ 10 ของ

่ ้กลุ่มเป้าหมาย (150 ราย) 
โดย สตท.  



1.โครงการฝึกอบรมเศรษฐกิจการเงินขั้นพื้นฐานแก่สมาชิกสหกรณ์ (2)
(2101) การดําเนินงานของ สตท(2101) การดาเนนงานของ สตท.

ไตรมาส 1 - 2

ต ค 66 - มี ค 67
ไตรมาส 3 

เม ย - มิ ย 67
ไตรมาส 1

ต.ค. - ธ.ค.66

คัดเลือก
ร่วมกําหนด/ปรับ

หลักสูตรกลางให้ ฝึกอบรม ติดตามประเมิน

ผลสัมฤทธิ์

ต.ค.66 ม.ค.67 เม.ย. ม.ย.67ต.ค.  ธ.ค.66

คดเลอก
กลุ่มเป้าหมาย

เหมาะสมกับ

กลุ่มเป้าหมายใน

พื้นที่

กลุ่มเป้าหมาย
(สตส.)

ผลสมฤทธ

โครงการ

(สตท )พนท (สตท.)

กําหนดเวลา สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ (สตท ) ดําเนินการกาหนดเวลา สานกงานตรวจบญชสหกรณ (สตท.) ดาเนนการ

ไตรมาส 1 - 2
- สตท. ร่วมกับ สตส. กําหนดหรือปรับหลักสูตรกลางให้เหมาะสมกับกลุ่มเป้าหมายในพื้นที่

่ไตรมาส 1  2 - สพถ. ดําเนินการจัดส่งหลักสูตรกลางให้เพื่อใช้เป็นแนวทาง

ไตรมาส 3
- ติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์ ร้อยละ 10 ของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการอบรม (150 ราย)

ไตรมาส 3
ุ

- บันทึกผลการติดตามประเมินผลในระบบ COOP_HR

ไ ิ ิ ั ิ์โ ่ ใ ้ไตรมาส 4 - สรุปการติดตามประเมินผลสัมฤทธิโครงการ ส่งให้ สพถ.



1.โครงการฝึกอบรมเศรษฐกิจการเงินขั้นพื้นฐานแก่สมาชิกสหกรณ์ (3)
(2101) การดําเนินงานของ สตส(2101) การดาเนนงานของ สตส.

ไตรมาส 1 - 2

ต ค 66 มี ค 67
ไตรมาส 3

เม ย มิ ย 67
ไตรมาส 1

ต ค ธ ค 66
ร่วมกําหนด/ปรับ

หลักสตรกลางให้ ฝกึอบรม ติดตามประเมิน

ต.ค.66 - ม.ค.67 เม.ย.- ม.ย.67ต.ค. - ธ.ค.66

คัดเลือก

กลุ่มเป้าหมาย

หลกสูตรกลางให

เหมาะสมกับ

กลุ่มเป้าหมายใน

ฝกอบรม

กลุ่มเป้าหมาย

(สตส.)

ตดตามประเมน
ผลสัมฤทธิ์โครงการ

(สตท.)
พื้นที่

( )

ํ ํ ั ั ี ์ ั ั  ( ) ํ ิกาหนดเวลา สานกงานตรวจบญชสหกรณจงหวด (สตส.) ดาเนนการ

ไ  1
- คัดเลือกสหกรณ์โดยพิจารณาจากสหกรณ์เป้าหมายใน RM 2105 โครงการยกระดับการบริหาร 

ั ิ ั ี ้ ั ื ์ ี่ใ ้โป ั ี ี่ ัไตรมาส 1   จดการทางการเงนการบญชดวยนวตกรรม หรอสหกรณทใชโปรแกรมระบบบญชทพฒนา
  โดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ครบวงจร (Full Pack) และกําหนดสมาชิกรายสหกรณ์

ไ
- สตส. ร่วมกับ สตท. วิเคราะห์ข้อมลกล่มเป้าหมายในพื้นที่เพื่อใช้ในการกําหนดหรือปรับหลักสตร

ไตรมาส 1
 สตส. รวมกบ สตท. วเคราะหขอมูลกลุมเปาหมายในพนทเพอใชในการกาหนดหรอปรบหลกสูตร
- สพถ. ดาํเนินการจัดส่งหลักสูตรกลางให้เพื่อใช้เป็นแนวทาง
- อบรมหลักสูตร เศรษฐกิจการเงินขั้นพื้นฐานสําหรับสมาชิกสหกรณ์ ให้กับกลุ่มเป้าหมาย

ไตรมาส 1 - 2

ู ฐ ฐ ุ
  ตามที่ได้รับจัดสรร  โดยอบรม 1 วัน
- บันทึกข้อมูลผู้เข้ารับการอบรมและผลการประเมินหลังอบรม ในระบบ COOP_HR



2.โครงการยกระดับสถาบันเกษตรให้เปน็ผู้ประกอบการธรุกิจเกษตร (1)
(2102)(2102)

กลุ่มเป้าหมาย หลักสตรุ

กรรมการสหกรณ์ ฝ่ายจัดการสหกรณ์ 
และผ้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์

ู ร

และผูตรวจสอบกจการสหกรณ 
ที่เข้าร่วมโครงการ จํานวน 50 แห่ง

ิ ป ิ
กํากับแนะนาํ

อบรมให้ความรู้

ติดตามประเมินผล
โดย สตส. 

ํ ่

แหง่ละ 5 ราย ประกอบด้วย
- กรรมการสหกรณ์ แห่งละ 2 ราย

่ ั ์ ่ (จํานวน 50 แห่ง)- ฝ่ายจัดการสหกรณ์ แห่งละ 2 ราย
- ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ แห่งละ 1 ราย



2. โครงการยกระดับสถาบันเกษตรให้เปน็ผู้ประกอบการธรุกิจเกษตร (2)
(2102) การดําเนนิงานของ สตท(2102) การดาเนนงานของ สตท.

ไตรมาส 1 - 2

ต.ค. 66 - มี.ค.67
ไตรมาส 2 – 3

ม.ค. - มิ.ย.67
ไตรมาส 3 - 4

เม.ย. - ก.ย.67
ไตรมาส 1

ต.ค. - ธ.ค.66
ประสานกรม

ส่งเสริมสหกรณ์ ฝึกอบรม กํากับ แนะนํา ติดตาม
ประเมิน

ม.ค. ม.ย.67 เม.ย.  ก.ย.67
กําหนดหรอื

ปรับหลักสูตร

กลางให้

ต.ค.  ธ.ค.66

เพื่อขอรับ

เป้าหมาย

(สพถ.)

กลุ่มเป้าหมาย

(สตท.)

สอนแนะ
(สตส.)

ประเมน
ผลสัมฤทธิ์

(สตส.)

กลางให

เหมาะสมกับ

กลุ่มเป้าหมาย

ใ ื้ ี่

กําหนดเวลา สํานกังานตรวจบญัชีสหกรณ ์(สตท.) ดําเนินการ

(ส ถ.)
ในพนืที

ไตรมาส 1
- สตท. รว่มกับ สตส. วิเคราะหข์้อมูลกลุ่มเป้าหมายในพืน้ที่ เพื่อกําหนดหรือปรับหลักสูตรให้เหมาะสม
- สพถ. ดําเนนิการจัดส่งหลักสูตรกลางให้เพื่อใช้เป็นแนวทาง

ไตรมาส 1 – 2

- จัดอบรมให้กับกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้
   # กรรมการสหกรณ์ 50 แห่งๆ ละ 2 ราย อบรม 2 วนั

# ฝ่ายจัดการสหกรณ์ 50 แห่งๆ ละ 2 ราย อบรม 2 วนัไตรมาส 1 2  # ฝายจดการสหกรณ 50 แหงๆ ละ 2 ราย อบรม 2 วน
# ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ 50 แห่งๆ ละ 1 ราย อบรม 2 วนั

- บันทึกข้อมูลผู้เข้ารับการอบรมและผลการประเมินหลังอบรม ในระบบ COOP_HR

ไตรมาส 4 - รวบรวมและสรุปการติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์จาก สตส. แล้วดําเนินการส่ง สพถ. ต่อไป



2. โครงการยกระดับสถาบันเกษตรให้เปน็ผู้ประกอบการธรุกิจเกษตร (3)
(2102) การดําเนนิงานของ สตส(2102) การดาเนนงานของ สตส.

ไตรมาส 1 - 2

ต.ค. 66 - มี.ค.67
ไตรมาส 2 – 3

ม.ค. - มิ.ย.67
ไตรมาส 3 - 4

เม.ย. - ก.ย.67
ไตรมาส 1

ต.ค. - ธ.ค.66
ประสานกรม

ส่งเสริมสหกรณ์ ฝึกอบรม กํากับ แนะนํา 
ติดตาม

ประเมิน

กําหนดหรือ
ปรับหลักสูตร

กลางให้

ต.ค. ธ.ค.66

เพื่อขอรับ

เป้าหมาย

(สพถ.)

กลุ่มเป้าหมาย
(สตท.)

สอนแนะ

(สตส.)

ประเมน

ผลสัมฤทธิ์

(สตส.)

กลางให
เหมาะสมกับ
กลุ่มเป้าหมาย

ใ ื้ ี่(ส ถ.)

กําหนดเวลา สํานกังานตรวจบญัชีสหกรณ์จงัหวัด (สตส.) ดําเนนิการ

ในพนืที

ญ ( )

ไตรมาส 1 
- สตส. ร่วมกับ สตท. วิเคราะห์ขอ้มูลกลุ่มเป้าหมายในพื้นที่ เพื่อกําหนดหรือปรับหลักสูตรและแนวทางการพัฒนา
- สพถ. ดําเนินการจัดส่งหลักสูตรกลางให้เพื่อใช้เป็นแนวทาง

้
ไตรมาส 2 - 3

- กํากับแนะนํา ให้กับผู้ผ่านการอบรม จํานวน 2 ครั้ง
-  บันทึกผลการกํากับ แนะนํา ในระบบ COOP_HR

ไ
- ติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์ ผ้ที่ผ่านการกํากับแนะนํา สอนแนะ

ไตรมาส 3 - 4
ฤ ู

- บันทึกผลการติดตามประเมินผล ในระบบ COOP_HR

ไตรมาส 4 - สรุปการติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการ ส่งให้ สตท.ุ ฤ



3.โครงการสง่เสริมและพัฒนาสถาบันเกษตรกร (1)
(2103)(2103)

หลักสูตร

 การพัฒนามาตรฐานการบัญชีแก่สหกรณ์และกล่มเกษตรกร
กลุ่มเป้าหมาย

้ ้ ี่ ั ี ้ ั ิ ั ํ ั ี

 การพฒนามาตรฐานการบญชแกสหกรณและกลุมเกษตรกร

- เจ้าหน้าทีบัญชี/ผู้รับผิดชอบจดัทําบัญช ี
- คณะกรรมการ 
ฝ่ ั- ฝายจดการ 

- ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ 
ของสหกรณ์และกล่มเกษตร ที่ทํางบของสหกรณและกลุมเกษตร ททางบ
การเงินไม่ได้ และมีระดับชั้นการควบคุม
ภายในระดับ พอใช้ ควรปรับปรง และไม่

หลักสูตร

การพัฒนาศักยภาพการควบคุมภายในของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรภายในระดบ พอใช ควรปรบปรุง และไม
มีการควบคุมภายใน จํานวน 150 แห่ง

ุ ุ



3.โครงการสง่เสริมและพัฒนาสถาบันเกษตรกร (2)
(2103)(2103)

แห่งละ 5 ราย ประกอบด้วย 

หลักสูตร พัฒนามาตรฐานการบัญชีแก่สมาชิกสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร
- เจ้าหน้าที่บัญชีหรือผ้รับผิดชอบจดัทําบัญชี แห่งละ 1 ราย

อบรมให้ความรู้

เจาหนาทบญชหรอผูรบผดชอบจดทาบญช แหงละ 1 ราย

หลักสูตร การควบคุมภายในแก่สมาชิกสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร
- กรรมการ แห่งละ 2 ราย
- ฝ่ายจัดการ แห่งละ 1 ราย
- ผู้ตรวจสอบกิจการ แห่งละ 1 ราย

ติดตามประเมินผล
โดย สตส. 

กํากับแนะนาํ
โ ย ส ส. 

จํานวน 150 แห่ง



3.โครงการสง่เสริมและพัฒนาสถาบันเกษตรกร (3)
(2103) การดําเนนิงานของ สตท(2103) การดาเนนงานของ สตท.

ไตรมาส 1 - 2

ต.ค.66 - มี.ค.67
ไตรมาส 2 - 3

ม.ค. - มิ.ย.67
ไตรมาส 3 - 4

เม.ย. - ก.ย.67
ไตรมาส 1

ต.ค. - ธ.ค.66

ร่วมคัดเลือก

กําหนดหรอื

ปรับหลักสูตร

กลางให้
ฝึกอบรม กํากับ แนะนํา ติดตาม

ประเมินรวมคดเลอก

กลุ่มเป้าหมาย

กลางให

เหมาะสมกับ

กลุ่มเป้าหมาย

ในพืน้ที่

กลุ่มเป้าหมาย

(สตท.)

สอนแนะ
(สตส.)

ประเมน
ผลสัมฤทธิ์

(สตส.)

กําหนดเวลา สํานกังานตรวจบัญชีสหกรณ์ (สตท.) ดําเนนิการ

่ ั ั ื ป้

ในพนท

ไตรมาส 1
- สตท. ร่วมกับ สตส. คัดเลือกเป้าหมาย
- วิเคราะห์ข้อมูลกลุ่มเป้าหมายในพื้นที่เพื่อกําหนดหรือปรับหลักสูตรและแนวทางการพัฒนาที่เหมาะสม
- จัดอบรมหลักสูตรพัฒนามาตรฐานการบัญชีแก่สมาชิกสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร ให้กับ 

ไตรมาส 1  2

ู ฐ ุ
  # เจ้าหน้าที่บัญชี/ผู้รับผิดชอบจัดทําบัญชี แห่งละ 1 ราย อบรม 2 วัน
- จัดอบรมหลักสูตรการควบคุมภายในแก่สมาชิกสหกรณ์และกลุม่เกษตรกร ให้กับ

# กรรมการ แห่งละ 1 ราย อบรม 2 วันไตรมาส 1 - 2    # กรรมการ             แหงละ 1 ราย  อบรม 2 วน
   # ฝ่ายจัดการ           แห่งละ 1 ราย  อบรม 2 วัน
   # ผู้ตรวจสอบกิจการ  แห่งละ 1 ราย  อบรม 2 วัน
- บันทึกข้อมูลผู้เข้ารับการอบรมและผลการประเมินหลังอบรม ในระบบ COOP_HR

ไตรมาส 4 - รวบรวมและสรุปการติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์จาก สตส. แล้วดําเนินการส่ง สพถ. ต่อไป



3.โครงการสง่เสริมและพัฒนาสถาบันเกษตรกร (4)
(2103) การดําเนนิงานของ สตส(2103) การดาเนนงานของ สตส.

ไตรมาส 1 - 2

ต.ค.66 - มี.ค.67
ไตรมาส 2 – 3

ม.ค. - มิ.ย.67
ไตรมาส 3 - 4

เม.ย. - ก.ย.67
ไตรมาส 1

ต.ค. - ธ.ค.66

ร่วมคัดเลอืก

กําหนดหรือปรับ

หลักสูตรกลางให้

เหมาะสมกับ

ฝึกอบรม

กล่มเป้าหมาย

กํากบั แนะนํา 

สอนแนะ

ตดิตามประเมิน

ผลสัมฤทธิ์
กลุม่เป้าหมาย

เหมาะสมกบ

กลุ่มเป้าหมายใน
พืน้ที่

กลุมเปาหมาย
(สตท.)

สอนแนะ
(สตส.)

ผลสมฤทธ
(สตส.)

กําหนดเวลา สํานกังานตรวจบัญชีสหกรณ์จงัหวัด (สตส.) ดําเนนิการ

้ ่
ไตรมาส 1 - 2

- สตส. รว่มกับ สตท. คัดเลือกเป้าหมายในพื้นที่ 
- ประเมินศักยภาพการจัดทําบัญชีของกลุ่มเป้าหมาย
- จัดจ้างเหมาบริการเจ้าหน้าที่โครงการ

ไตรมาส 2 - 3
-กํากับแนะนาํ สอนแนะ ให้กับผู้ผ่านการอบรม จํานวน 2 ครัง้
- บันทึกผลการกํากับ แนะนํา ในระบบ COOP_HR

ไตรมาส 3 – 4
- ติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์ ผู้ที่ผ่านการกํากับแนะนํา สอนแนะ
- บันทึกผลการติดตามประเมินผล ในระบบ COOP_HR

ไตรมาส 4 - สรุปการติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการ ส่งให้ สตท.
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